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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE JALISCO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
RICARDO VILLANUEVA LOMEL{, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
JALISCO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU

. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JESUS PABLO LEMUS NAVARRO, ASISTIDO POR HORACIO
FERNANDEZ CASTILLO, SECRETARIO DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA Y LUIS GARCIA
SOTELO, SECRETARIO DE LA HACIENDA PUBLICA, Y LAS UNIVERSIDADES: UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE JALISCO Y UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA ZONA METROPOLITANA DE
GUADALAJARA, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS
RECTORES, HECTOR PULIDO GONZALEZ Y EFREN MARTINEZ BEAS; A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de ias Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de

este instrumento
En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNQ DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el \
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Leyes y/o Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Jalisco, “LAS UNIVERSIDADES”
se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Jalisco, con
personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de Educacion Superior
“Tecnologico”.

3.- Con fecha 31 de enero de 2025, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnologico del Estado de Jalisco, para el gjercicio fiscal 2025, en lo
sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero

“LAS UNIVERSIDADES” a fin de contnbuw a su operacion, hasta por Ia cantidad de $163,694,868.00

su ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

/ i : Presupuesto A
Universidad |
Federal 50% Estatal 50% Total i

Universidad Tecnoldgica de Jalisco $57,960,344.00| $57,960,344.00| $115,920,688.00

Universidad Tecnolodgica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara

Total

/ $23,887,090.00| $23,887,090.00| $47,774,180.00
$81,847,434.00| $81,847,434.00| $163,694,868.00 X
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Asimismo, en la clausula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se establecié que surtiria sus efectos
a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2025 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
I.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o0., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

1.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el presente
Convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretari
de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de septiembre de 202
(RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnolbgicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnologicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnologicas

Yy po Qr%ai\u;{g sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion cop-e

idades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los &f

0s municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
rdos/Para el fomento y
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desarrollo armonico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fornentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacién superior, y que el desarrollo de la educacién superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estrategica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

I.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurrirdan en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de ia prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a ios recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencja,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcién, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciories publicas de educacian
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos er: las leyes aplicables y su normativida
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparenci
reridicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la \
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior | \ "\
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han LY
sido encomendadas. \

Una vez realizado ei analisis de la disponibilidad presupuestal en el gjercicio fiscal 2025, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

I.7< Que para &fectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
e Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, £

06029, en la Cijidad de México. =\
; GOBIERNO DEL ESTADO”: \

Il.1.- Que el Estado de Jalisco es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido os articulos 40 y 43 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco-
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I.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto por los articulos 36, 46 y 50 fracciones XVIIl y XXVI de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco y 1 apartado 1, 2 apartado 3, 3 apartado 1 fraccion |, 7 apartado 1 fraccion Ill, 14,
15 apartado 1 fracciones Il y VI, 16 apartado 1 fracciones I, XII, 18 y 27 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco.

I1.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos 6rdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo economico y social de la Entidad.

Il.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2025.

I1.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en calle Av. Ramon
Corona #31, Palacio de Gobierno, Col. Centro, C. P. 44100, en la Ciudad de Guadalajara, Estado de
Jalisco.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES”:

I11.1.- Universidad Tecnoldgica de Jalisco

a) Que la Universidad Tecnologica de Jalisco es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Jalisco, con personalidad juridica y patrimonio propiocs, de conformidad
con lo establecido en el articulo primero del Decreto Nimero 17879 que crea el organismo
publico descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de Jalisco", publicado en \gl
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Jalisco, el dia 08 de Mayo de 1999, en su secci
M.

b) Que de acuerdo con el Decreto nimero 17879 que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnoldgica de Jalisco", que contiene su Ley Organica tiene por
objeto: Impartir educacion de nivel superior de tipo tecnoldgico, para formar profesionistas, a
los que se les denominara Técnico Superior Universitario, a fin de que desarrollen aptitudes y
conocimientos cientificos y tecnoldgicos en un lapso de dos anos, para aplicarlos en la solucion
creativa de los problemas que afectan a los sectores publicos, privado y social del Estado y el
Pais; y Otorgar, en su caso, la modalidad académica que autorice la Autoridad Educativa en
la que previamente se cumplan con los requisitos ya establecidos o que se lleguen a establecer
en el ordenamiento correspondiente.

Que.su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
2rminos de lo dispuesto en el articulo 14 fraccion IX del Decreto que crea el organismo

)\ descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de Jalisco", publicado en el
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I11.2.- Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara

a) Que la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara es un organismo
publico descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco, con personalidad juridica y
patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Numero
20404 que crea el organismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara”, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Jalisco, el dia 30 de diciembre de 2003.

b) Que de acuerdo con su Ley Organica que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de Guadalajara”, tiene por
objeto: Impartir educacion de nivel superior de tipo tecnolégico, para la formacion de
profesionistas, denominados Técnico Superior Universitario, con la finalidad de aplicar sus
conocimientos en la solucion creativa de los problemas que afecten a los sectores publicos,
privado y social del Estado y el Pais; adoptar la modalidad académica que autorice la Autoridad
Educativa, previo cumplimiento de los requisitos ya establecidos, o que lleguen a establecerse
en el ordenamiento correspondiente; desarrollar estudios o proyectos en las areas de su
competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas al mejoramiento y mayor eficiencia
de la produccion de bienes o servicios y elevar la calidad de vida de la comunidad; desarrollar
las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para contribuir al
desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad; y promover la cultura cientifica y tecnolégica,
asi como la organizacion de actividades culturales y deportivas para |a participacion de la
comunidad universitaria.

¢) Que surepresentante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto en el articulo 15 Fraccion Vill de su Ley Organica que crea
organismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de la Zon
Metropolitana de Guadalajara”, publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de
Jalisco, el dia 30 de diciembre de 2003.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera
Santa Cruz- San Isidro Km 4.5, Colonia: Santa Cruz de la Flores, C.P. 45640, Ciudad de
Tlajomulco de Zufiga, Estado de Jalisco.

IV.- De “LAS PARTES”:

proygctos académicos, de vinculacién y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“L_AS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion

oluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a LAb \
UNIVERSIDADES”, con el proposito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y el
Anexo Técnico, numerales 1, 2y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[...]

“A SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefialados hasta por la
cantidad de $91,426,687.00 (Noventa y un millones cuatrocientos veintiseis mil seiscientos
ochenta y siete pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal
efecto determine la Secretaria de la Hacienda Publica de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracion y Ejecucion de
recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario U006 Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del
presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion
General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de
recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML que correspo da
conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido
en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

[.-]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio

modificate mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL
ARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
DA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y
ONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto. \
pfesente instrumento entrara en vigor a partir del dia 28 de noviembre de 2025. ‘
Enteradas “LAS PARTES” del contenido y térmi
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de Mexi
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EL ESTADO”

Por: “LA SEP” Por: “EL G/IBI

Jests Py ‘ arro
Gobernador { cional del Estado de
’ Jalisco

Tecnologicas y Politécnicas

Luis Garcia Sotelo |
Secretario de la Hacienda Publica
de Jalisco

el Estado

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

Hec’{or Py do Gonzalez

Rector de la Univérsjt Tecnolégica de
Jafisco i

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO ECUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL
ESTADO DE JALISCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
“LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
JALISCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE

UNIVERSIDADES”.

“LA SEP”;

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y

“LAS

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE JALISCO.

e RECURSO ORIGINAL:
Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $81,847,434.00
(Ochenta y un millones ochocientos cuarenta y siete mil cuatrocientos treinta y
cuatro pesos 00/100 M.N.).
Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$81,847,434.00 (Ochenta y un millones ochocientos cuarenta y siete mil
cuatrocientos treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

a)

b)

e RECURSOS AMPLIADOS:

c) Recursos federales: Hasta por $9,579,253.00 (Nueve millones quinientos setenta y

nueve mil doscientos cincuenta y tres pesos 00/100 M.N.).
d) Recursos estatales: $9,579,253.00 (Nueve millones quinientos setenta y nueve mil
doscientos cincuenta y tres pesos 00/100 M.N.).

Universidad

Presupuesto

Federal 50%

Estatal 50%

Total

Universidad Tecnologica de Jalisco

$65,103,840.00

$65,103,840.00

$130,207,680.00

Universidad Tecnoldgica de la Zona
Metropolitana de Guadaiajara

$26,322,847.00

$26,322,847.00

$52,645,694.00

Total

$91,426,687.00

$91,426,687.00

$182,853,374.00

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Jalisco

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA

I
Mes Aportacién MINIST,T{ACIGN a=RIODO DE
Federal Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enera—— | \ $0.00 $0.00 $0.00
Febrero ) $0.00 $0.00 $0.00
/' Marzo $23,184,137.00 $23,184,137.00 $46,368,274.00
/| Abril /$17,388,103.00 $17,388,103.00 $34,776,206.00
" [Mayo e $0.00 $0.00 $0.00 Enero a
K Junio 7 $0.00 $0.00 $0.00| noviembre 202
Llulio—" $8,694,051.00 $8,694,051.00 $17,388,102.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $6.00 $0.00 $0.00
Octubre $8,694,053.00 $8,694,053.00 $17,388,106.00f , ) _

@\\\“
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: ¥ MINISTRACION BERIODO DE
o sspoftacion Aportacion Estatal |  Total Mensual EJECUCION
Federal
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
. diciembre 2025 al
Diciembre $7,143,496.00 $7,143,496.00 $14,286,992.00| " iner trimestre
del 2026*
Total Anual $65,103,840.00 $65,103,840.00 $130,207,680.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana de Guadalajara

Mes Aportaciéon MINISTI.QACION RERIODOBE
Foderal Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $9,554,836.00 $9,554,836.00 $19,109,672.00
Abril $7,166,127.00 $7,166,127.00 $14,332,254.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 -
Junio $0.00 $0.00 §0.00| . ot S
Julio $3.583,063.00 $3,583,063.00 $7.166,126.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $3,583,064.00 $3,583,064.00 $7,166,128.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $2,435,757.00 $2,435,757.00 $4,871,514.00 | diciambre 2025 |
primer trimestre
del 2026*
Total Anual $26,322,847.00 $26,322,847.00 $52,645,694.00

/No’t_a/s: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
n términos\de lo dispuesto en el articulo
Entidades Federativas y los Municipigs:

de la Ley de Disciplina Financiera de las
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO

! SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacién | 4P DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
' Secretaria da Educacien Lo A

Pt

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALAZONAA-I

: 14EUT0001Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICADE JALISCO :

SUELDOS

PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

CATEGORIADEPUESTOS NoDEPUESTOS | CUELDOMENSUALY 'COSTONOMINA

UNITARIO MENSUAL el
RECTOR 1 $ 74,000.10 | § 74,000.10 | § 888,001.20
SECRETARIO ACADEMICO 1 $ 62,904.55 | § 62,904.55 | § 754,854.60
SECRETARIO DEVINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 $ 62,904.55 | § 62,904.55 | $ 754,854.60
ABOGADO GENERAL 1 $ 55,507.45 | § 5550745 | § 666,089.40
CONTRALORINTERNO 1 $ 55,507.45 | § 5550745 [ § §66,089.40
DIRECTORDEAREA 10 $ 55,507.45 | § 55507450 [ § 6,660,894.00
SUBDIRECTORDE AREA 4 $ 39,367.60 | § 157,470.40 | 1,889 644.80
JEFE DE DEPARTAMENTC 17 $ 28,607.05 | $ 486,319.85 | § 5,835,838.20
; SUBTOTALSUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS $ 434,306.20 ' § 1,509,688.85 ' $° 18,116,266.20

SUBLDOMENSUAL COSTONOMINA

Tl : CATEGORIADEPUFSTOS RGBS WA COSTOPERIODO
PROFESORTITULAR"A" 15 $ 2520085 | § 37814775 |§  4537,773.00
PROFESORTITULAR'B" 13 $ 29,840.95 | 387,93235| § 4,655,188.20
PROFESORTITULAR'C" 2 5 34,980.15 | § 69,96030 | § 839,523.60
PROFESORASOCIADG "A" 0 5 17,357.00 | § - 5 -
PROFESORASOCIADO "B" 0 5 19,463.40 | § - 3 -
PROFESORASOCIADO "C" 54 $ 21,807.15 | $ 117758610 | § 14,131,033.20
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 14,770.60 | $ - S -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 5 16,247.55 | - 5 -
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 17,872.10 | & - S -
PROFESORDE ASIGNATURA A" (H/S/M) 0 $ 44790 | $ - $ -
PROFESORDEAS\GNATURA"B"(H‘SfM) 3,345 $ 502.30 | § 1,680,19350 | § 20,162,322.00
PROFESCRDEASIGNATURA"C' (H/ S/M) ] $ 562.75 | $ - 5 -

; SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO 3 199,061.70 '§  3,693,820.00 'S

PLANTILLADE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

SUELDOMENSUAL COSTONOMINA - COSTOPERIODO

CATEGORIADEPUESTOS No. DEPUESTOS RS A 3

PSICOLOGC O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 24,279.10 [ § - |8 -
ABOGADO ESCOLAR 1 $ 23,182.55 [ § 23.182.55 [ § 278,190.60
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 24,279.10 [ § - |s -
ENFERMERA ESCOLAR 0 $ 20,820.35 [ $ - |8 -
COORDINADOR 25 $ 15,242.45 [ § 38106125 | § 457273500
INVESTIGADORESPECIALIZADO 0 $ 15,242.45 | § - 3 =
INGENIERO EN SISTEMAS 5 $ 11,991.00 [ 5 59,955.00 | § 719,460.00
ESPECIALISTATECNICO 0 § 10,579.40 [ § - |8 -
JEFE DE OFICINA 8 5 9,520.85 | § 7623880 | § 914,865.60
TECNICO BIBLIOTECARIO 2 5 8,364.00 | § 16,728.00 | $ 200,736.00
LFEGNICO EN CONTABILIDAD 0 5 8,364.00 | § - |3 -
| ANALISTARDMINISTRATIVO 3 $ 8,364.00 | § 2509200 | $ 301,104.00
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 § 8,364.00 | § - |8 - \
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 § 8,364.00 | § - |8 3 )
CHOFERDERECTOR 1 5 8,364.00 [ S 8364.00 [ § 100,368.00 \
EFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 5 § 8,364.00 [ S 4182000 § 501,840.00
CHOFERADMINISTRATIVO 2 $ 8,364.00 | $ 16,728.00 ] § 200,736.00 \
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 2 $ 8,364.00 | § 16,728.00 | $ 200,736.00
SECRETARIADERECTOR 1 $ 8,364.00 | 5 8364.00 [ $ 100,368.00 AN
SECRETARIADE SECRETARIO 2 $ 8,364.00 | 5 1672800 | $ 200,736.00
SECRETARIADE DIRECTORDE AREA 12 $ 8,364.00 [ 5 100,368.00 | §  1,204416.00
SECRETARIADE SUBDIRECTORDE AREA 0 5 5,364.00 | § I -
E 1 5 8,364.00 | § 8,364.00 [ $ 100,368.0p

" SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 70 $ 224225 $ 799,721.60 $ 9,596,659.20

TOTAL SUELDOS 72,038, 765.40
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

MANDOS
CONCEPTO ; BASEDECALCULO - SUPERIORESY ACADEMICOS

ADMINISTRATIVOY
SECRETARIAL

COSTO PERIODO

AGUINALDO ' 40DIAS $ 2,012,91847 |$ 4092500333 |$ 1,066,20547 | $ 8,004,307.27
PRIMAYACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS 503,229.62 T $  503,220.62
PRIMAVACACIONAL AGADEMICO YADMINISTRATIVO 24DIAS |3 2955056.00(% 639.777.28 5 3.594,833.28
SEGURIDAD SOCIAL" 997% § 248310400 |$ 4,41928625|%  956786.92 |§ 7,859,177.26
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 2 3475% $  700,757.82 | $ 1,407,34542 | §  304,693.93 |§ 2,502,797.17
CUOTASOCIAL SALLD™ 12850)No. LAZASC) | o 54p400 (s 3047599 |8 1062600 |§  55566.79
12 MESES
CUDTASOCIAL CESANTIA” SO0ONPST g 216000($ 1560316 | § 4200008  21,963.16
APOYO ALAVIVIENDA™ 5% $ 1,245287.91|% 221629200|%  479,832.96 | $ 3,941412.87
RETIRO? 2% $ 36232532 |%  886,516.80 | % 191,933.18 | §  1.440,775.31
OTAL PRESTA ONES ADAS A Al ARIO $ 40 48.0 $ 6,864,6638.9 b 654,14 4 b 924.06

MONTO ADMINISTRATIVOY COSTO TOTAL

CONCEFTO ZONA nitamip  PERIODO SECRETARIAL PERIODO

DESPENSA(PLAZA) 1,408.10 |  MENSUAL [ §  1,419.364.80 $  2,602,168.80
DESPENSA (HORAS HSM) Acll 35.20 MENSUAL $  1,412,928.00 | > 1,412,928.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A") Al 840.90 MENSUAL $ 151,362.00 ) 151,362.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'B") Acll 926.20 MENSUAL $ 144,487.20 | 144,487.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'C") Acll 1.032.95 MENSUAL $ 24,790.80 | 24,780.80
MATERIAL DIDACTICO (PROFESCRASOCIADO "A") Acll §12.60 MENSUAL $ =
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B") Acll 696.30 MENSUAL $ =
MATERIAL DIDACTICO [PROFESORASOCIADO "C") Arll 763.60 MENSUAL $ 494,812.80
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Acll 331.85 MENSUAL $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") Al 351.40 MENSUAL $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al 435.20 MENSUAL $ 3
MATERIAL DIDACTICO {HORAS HSM) MENSUAL $ 702,450.00

' “TOTALPRESTAGIONES NO LIGADA $ 4,350,195.60 $ 1,182,804.00

:CONCEPTO. PERIODO COSTOPARCIAL
SERVICIOS DE GUARDERIA 20 $ 1,428.00 MENSUAL

$ 28,560.00 | $  342,720.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 8 $ 2,682.60 ANUAL 3 21,460.80 | § 21,460.80
LENTES 80 $ 2,550.00 ANUAL $ 204,000.00 [ § 204,000.00
UTILESESCOLARES 120 3 714.00 ANUAL $ 85,680.00 | 85,680.00
IMPRESION DETESIS 4 $ 1,885.45 ANUAL $ 7,541.80 [ § 7.541.80
GASTOSDE SEPELIO 1 3 2,040.00 ANUAL § 2,040.00 | $ 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DERUEDAS 1 3 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 | § 3,570.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 84 $ 997.55 ANUAL $ 83,794.20 [ § 83,794.20
VALE PARALIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) © 3,345 $ 24.95 ANUAL $ 83,457.75 | § 83,457.75
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 3 20,400.00 ANUAL § 20,400.00 | $ 20,400.00
FESTEID DEL DIADE LAS MADRES 1 $ 10,200.00 ANUAL $ 10,200.00 | § 10,200.00
‘ ; TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS $ 864,864.55

TOTAL PRESTAC!ONES 34,321,926.87
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) {5 72,038,765.40
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 34,321,926.87
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $106,360,692.27

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PE?SDNALB) FEDERAL ESTATAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 53,180,346.00 | $ 53,180,346.00 | $106,360,692.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 53,180,346.00 $ 53,180,346.00 $106,360,692.00

CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 Pornica ocasién : FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION $ 11,923,494.00 | $ 11,923,494.00 | § 23,846,988.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 $ 11,923,494.00 $ 11,923,494.00 $ 23,846,988.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 65,103,840.00 $ 65,103,840.00 $130,207,680.00

NOTAS AL PRESUPUESTO: |

Invariablaments asta distribucidn cueda sujeta a la disponibilidad prasupuestal del Gohierna Federal para el gjercicio fiscal 2025, conforme a lo establecido en
=i Gonvenio Especifico suscrita entre el Gobierno Federal y el Gabierno Estatal, asi come a las disposicionss y p\a? s que para tal efecto establezca la SHCP

par2 su ':|s\._|5‘-3

"' Con base enjos Art. 42, 75, 140 Y 199 qe la Ley de! ISSSTE
2 onbaseene! At 102 de la Ley del
3

{Con base enel At 42 dela Ley del I35STE
4 Con base ensi Art, 193 de fa Ley de! ISS5TE (FOVISSSTE)

Y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TEGNOLOGICAS y POLITECNICAS
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SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR

ducacion ] ﬁm DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
retaria de Ecucacion Piblica ned: e
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA APARTIR DEL 01-02-2025

TABULADOR PARA LA ZONA A
14EUT0002X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DELAZONAMETROPOLITANA DE GUADALAJARA

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
SUELDOMENSUAL =~ COSTONOMINA
CATEGUR{ADE PUESTOS No.DEPUESTOS s S COSTOPERICDO

RECTOR 1 $ 74,000.10 | § 74,000.10 | § 688,001.20
SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 62,904.55 | § - |8 -
SECRETARIO DE VINCULACION O DEADMINISTRACION Y FINANZAS 0 § 62,904.55 | § - s =
ABOGADO GENERAL 1 $ 55,507.45 | § 55,507.45 | $ 666,089.40
CONTRALOR INTERNO 0 $ 55,507.45 | § - |3 -
DIRECTORDEAREA 4 $ 55,507.45 | § 22202980 | § 2,664,357.60
SUBDIRECTORDE AREA 0 $ 39,367.60 | § - |s -
JEFE DE DEPARTAMENTO 9 $ 28,607.05 | § 25746345 | $ 3,089,561.40

SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 15 $ 434,306.20  $ 609,000.80 $  7,308,009.60

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

; - SUELDOMENSUAL | ' COSTONOMINA
CATEGORIADEPUESTOS No. DEPUESTOS s ST COSTOPERIODO
PROFESORTITULAR"A" 0 25,200.85 ‘ iz

$ $ B
PROFESORTITULAR'B” 0 $ 20,840.95 | § B E z
PROFESORTITULAR'C' 0 5 34,980.15 | § - s i
PROFESORASOCIADD 'A' 3 $ 17,357.00 | § 5207100 § 624,852.00
PROFESORASOCIADO 'B" 0 5 19,463.40 | 5 - s :
PROFESORASOCIADO 'C" 2 B 21,807.15 | 5 63240735 | 5 7,568,388.20
TECNICO ACADEMICG "A" 0 s 14,770.60 | § - |3 -
TECNICO ACADEMICO "B’ 0 S 16,247.55 | § BRE "
TECNICO ACADEMICG "C" 0 $ 17,872.10 | § - 3 =
PROFESORDE ASIGNATURA A" (HIS/M) 0 $ 447.90 | 5 B -
[PROFESORDE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 1,181 $ 502.30 | 5 50371630 | $  7.118,59560
PROFESORDE ASIGNATURA "G’ (H/S/M) 0 B 562.75 | 5 E =
G 1 SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO o S, 199,061.70 '8 $

PLANTILLADE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

S : ; " SUELDOMENSUAL | | €OSTONOMINA

: ‘ : QATEGO!?{ADEPHESTOS S No. DEPUESTOS PR s

PSICOLOGC O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 24,279.10 | $ - |3 -
ABOGADO ESCOLAR 0 $ 23,182.55 | $ A z
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 24,279.10 | § - s -
ENFERMERAESCOLAR 1 $ 20,820.35 | § 2082035 | § 249,844.20
COORDINADOR 13 $ 15,242.45 [ § 196,151.85 | §  2,377,822.20
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 15,242.45 [ § 2 3 =
INGENIERO EN SISTEMAS 0 $ 11,991.00 [ § E -
ESPECIALISTATECNICO 0 B 10,576.40 [ S - |5 -
JEFEDEOFICINA 22 s 9,529.85 | § 209,856.70 | § 2,515,880.40
TECNICO BIBLIOTECARIO 3 B 8,364.00 [ S 2509200 | § 301,104.00
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 $ 8,364.00 [ § - |8 -
ANALISTAADMINISTRATIVO 0 $ 8,364.00 [ 5 B -
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 8,364.00 | S - |8 -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 1 $ 8,364.00 [ S 836400 | § 100,368.00
CHi ZRECTOR 0 $ 8,364.00 [ 5 - | -
EFE DE SERVICIDE DE MANTENIMIENTO 0 $ 8,364.00 [ $ - |8 - ¢

/ CHOFERADMINISTRATIVO 0 $ 8,364.00 | S - |8 -

ASISTENTE DE SERVIFIOS Y MANTENIMIENTO 0 § 8,364.00 | B -
SECRETARIADERECTPR 0 § 3364.00 [ 5 - I3 -
SECRETARIADE SECRETARIO 0 5 8,364.00 | 5 B -
SECRETARIA DE DIRECTORDE AREA 0 $ 8,364.00 [ 5 - 18 -
SECRETARIA DE SUBDIRECTORDEAREA 0 s 6,364.00 [ S BRE -
SECRETARIA DE JGFE DE DEPARTAMENTO 0 $ 1,364.00 [ 5 B E -

N
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

: e MANDOS
BASEDECALCULO - SUPERIORESY ACADEMICOS

m”;m:f" COSTOPERIODO
MEDIOS

AGUINALDO 400IAS 812,001.07 | $ 1,703,502.87 [$  616,113.20 [ $ 3,131,707.13
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERORES YMEDICS 10DIAS $  203,000.27 | $  203,000.27
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DIAS § 102215572 |$  369,667.92 |5 1,391,823.84
SEGURDAD SOCIAL 9.97% 908,430.65 | $ 1,528,633.88 | § 552,838.37 | § 2,989,902.90
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2 3.175% $ 28929461 |% 486,801.66 | § 176,054.35 | $§  952,150.62
CUOTASOCIALSALUD" 1PEOM RSO s 2o77.00(8 1420347 6,072.00 |§  22.642.17
CUOTASOGIAL CESANTIA'? e T § 000,00 [§ 5649475 240000 §  8,949.47
APOYO ALAVIVIENDA™* 5% $ 455582.07 [$ 76661679 |$  277,250.94 | § 1,499,449.80
RETIRO? 2% $ 14616019 $ 30684672 |$%  110,900.38 |$  563,707.28
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SA $ 2,817,645.86 § $ 2111,297.16 § 10,763,333.29

CONCEPTO ACADEMICO ADMINISTRATIVOY COSTO TOTAL

SECRETARIAL PERIODO

DESPENSA (PLAZA) MENSUAL  |§  540,710.40 $  1.216,598.40

DESPENSA(HORAS HSM) Al 3520 MENSUAL | $  498,854.40 498,854.40

MATERIAL DIDACTICO {FROFESORTITULAR"A') Al 84090 | MENSUAL | § i

MATERAL DIDACTICC (PROFESORTITULARB") Al 92620 |  MENSUAL | § .

MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR™C") Al | 1,03285]  MENSUAL |8

MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A') Al 61260 | MENSUAL | §

MATERIAL DIDACTICO (FROFESORASOCIACO "B} Al 696.30 | MENSUAL [ §

MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIACO 'C") Al 76380 | MENSUAL  [$  265,732.80

MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Al 33185 MENSUAL [ $ -

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "8") Al 35140 [ MENSUAL [ $ -

MATERIAL DIDACT:CO {TECNICO ACADEMIGO "C') Al 43520 |  MENSUAL | § =

MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 1750 | MENSUAL | § 248,010.00
Y TOTAL PRESTACIONES NO LIGADA $ 675,888.00 2,251,249.20

COSTO TOTAL

: A PERIODO

SERVICIOS DE GUARDERIA 20 3 1,428.00 MENSUAL 3 28,560.00 | § 342,720.00

CANASTILLAS DE MATERNIDAD 4 $ 2,682.60 ANUAL 5 10,730.40 | § 10,730.40

LENTES 40 3 2,550.00 ANUAL 5 102,000.00 | § 102,000.00

UTILES ESCOLARES 60 $ 714.00 ANUAL 3 42,840.00 | $ 42,840.00

IMPRESION DE TESIS 2 $ 1,885.45 ANUAL 3 377090 | § 3,770.80

GASTOSDESEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL 5 204000 | 8 2,040.00

APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,570.00 ANUAL 5 3,570.00 | § 3,570.00

\VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) e s 997.55 ANUAL 5 31,82160 | § 31,921.60

ALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (H3M) - 48 $ 24.95 ANUAL 3 29,465.95 | § 29,465.95 \

ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $ 20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | § 20,400.00 -‘\\

FESTE.O DEL DIADE LAS MADRES 1 $ 10,200.00 ANUAL 5 10,200.00 | $ 10,200.00 \
OTAL PRESTACIONES SOCIOECONO A 99, 658.8

13,614,241.34
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) : $ 28,185,364.20
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 13,614,241.34
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+h) $ 41,799,605.54

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) : ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 20,899,803.00 | $ 20,899,803.00 | $ 41,799,606.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 20,899,803.00 $ 20,899,803.00 $ 41,799,606.00

CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 jpos truceiicasn ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION 5,423,044,.00 | $§ 5,423,044,00 | $ 10,846,088.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000 $ 5423,044.00 $ 5423,044.00 $ 10,846,088.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

$ 26,322,847.00 $ 26,322,847.00 § 52,645,694.00

NOTAS AL PRESUPUESTO

Invariablemeanie esta distribucion queda sujeta a la di
cifica suscrita entre 21 Gobierno Feds

conibilidad presupuestal del Gobierne Federal para el ejercicio fiscal 2025, conforme a o establecido sn

2| Convenio
para su sjarcicic

ral y el Gobierno Estatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca la SHCP

" Con base enlos Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
2 3on base en el Art. 102 de la Ley del ISSSTE

" Con base en 2l Art. 42 de la Ley del ISSSTE

" Con base er el Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSS

y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATO 0
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México; el dia 28 de noviembre de 2025.
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Por: “LA SEP” Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”

Marlenne Joh¥ania Mendoza Gonzalez
Director neral de Universidades
T n/o’fégicas y Politécnicas

/

b

Luis Garcia Sotelo | {
Secretario de la Hacienda Publica stado
de Jalisco \

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE JALISCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE
EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".
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